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1. APRESENTAGAO

1.1. Legislagao aplicada

A elaboracédo deste projeto contempla a legislagdo em vigor para area de ensino

superior em engenharia no Brasil, bem como a legislacdo do sistema CREA/CONFEA

para atribuicbes profissionais. O projeto pedagdgico contempla o0s seguintes

documentos:

Resolucdo CNE/CES 11 de 11 de marco de 2002: Diretrizes Curriculares Nacionais
para Cursos de Graduagao em Engenharia;

Resolugao Conaes 01/2010, normatiza o NDE em cursos de graduagéo;
Resolugao Conaes 02/2007, normatiza o tempo minimo de cursos de graduacéo;
Resolugcdo Conaes 03/2007, normatiza o conceito de hora aula;

Lei 5194 de 24/12/1966, regula o exercicio da profissdo de Engenheiro, Arquiteto e
Engenheiro-Agronomo;

Resolugdo CONFEA 218/73, discrimina atividades das diferentes modalidades
profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia. A Resolugdo Confea
1010/2005 esta suspensa, com grande probabilidade de ndo entrar em vigor;

REsolugdo CONFEA 1073/2016 regulamenta a atribuigdo de titulos, atividades e
competéncias e campos de atuacdo profissionais para area de Engenharia;

Decisdo Normativa 39/2014 CEEE-CREAPR, que estabelece critérios para
atribuicdo profissional utilizados no CREAPR considerando o artigo 8° e 9° da
resolucao 218/73.

Referenciais Nacionais para Graduagdo em Engenharia (MEC) (recomendacgéo);
Convergéncia de denominagdes de cursos de Engenharia (MEC) (recomendacéo);
Regulamento Geral da UFPR;

Estatuto da UFPR;

Resolugdo 37/97 CEPE/UFPR: é a principal resolugdo sobre as atividades
académicas da UFPR,;

Resolugdo 30/90 CEPE/UFPR, que estabelece normas basicas para a
implantacao, reformulagao ou ajuste curricular dos cursos de graduacéao.



2. JUSTIFICATIVA PARA REFORMULAGAO DO CURSO

A reformulagéo do curso foi proposta a partir da identificacdo dos problemas do

projeto atual, bem como a necessidade de adaptagéo a nova legislagao.

2.1. Histérico
O curso de Engenharia Elétrica da UFPR foi criado no ano de 1964 com apoio da
Companhia de Eletricidade do Estado do Parana S.A. (COPEL). O curso foi reconhecido
pelo decreto presidencial numero 67.730/70 de 8 de dezembro de 1970. Nesta época, o
corpo docente foi formado principalmente por professores em dedicacdo parcial,
majoritariamente por engenheiros da COPEL. Nesta época, o objetivo do curso foi a
formagao de recursos humanos para préopria COPEL e para os polos industriais em
criacdo no estado do Parana. A primeira turma de engenheiros eletricistas foi formada
em 1970, tendo como énfase principal a area de engenharia eletrotécnica. Na
sequéncia, o curso foi reestruturado de forma a contemplar a Resolugédo 48/76 do
Conselho Federal de Educacao, que estabelecia um curriculo minimo para cursos de
engenharia, com a especificacdo de ementas de disciplinas e cargas horarias para cada
uma das area de engenharia, inclusive para engenharia elétrica. A partir de 1976, o
curso de Engenharia Elétrica da UFPR passou a ofertar formacao especifica nas
énfases em eletrotécnica e telecomunicagcées. Em 1981 foi realizada uma reformulacao
que incluiu a énfase em eletrénica. Em 1992 foi realizada uma nova revisdo no projeto
pedagogico com ajustes em cargas horarias do curriculo entdo vigente. O curso diurno
foi reformado em 2002 e posteriormente em 2006 (Resolug¢des 38/02 e 32/06-CEPE).
O curso noturno de Engenharia Elétrica énfase em Sistemas Embarcados foi

implantado em 2009 através da Resolucéo 47/09-CEPE.

2.2. Avaliacao do Projeto Pedagégico de Curso Vigente

A Lei 9394, de 24 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo),
conferiu maior autonomia as universidades para oferta de cursos de graduag&o. No
projeto pedagogico de 2002, o curriculo e ementas das disciplinas foram todas
atualizadas, e as praticas foram adequadas a legislagdo vigente na época. O projeto

também considerou as necessidades de mercado. Foram inseridas disciplinas optativas



e a formagado em multiplas énfases foi incentivada. Foi adotada a politica de contratacéo
de professores com titulo minimo de mestre, optando-se sempre que possivel por
professores doutores, preferencialmente para o regime de dedicacao exclusiva. No inicio
dos anos 2000, foi criado o Programa de Pds Graduagdo em Engenharia Elétrica
(PPGEE), nas areas de formacéo de eletrotécnica, eletronica e telecomunicagdes. Isto
possibilitou uma maior qualificagdo do corpo docente, e altera o enfoque de formacao de
recursos humanos para um enfoque também na area de pesquisa.

A Resolucdo 11 do Conselho Nacional de Educacao / Camara de Educacéao
Superior (CNE/CES) de 11 de margco de 2002 alterou as diretrizes curriculares e
flexibilizou o curriculo minimo em vigor até aquela data. Esta resolugdo permitiu que os
cursos de graduacdo estruturem seus curriculos de acordo com necessidades
especificas de formagédo. O projeto pedagogico vigente, ajustado pela Resolu¢do CEPE
78/02, do curso de Engenharia Elétrica foi estabelecido antes da Resolugéo 11
CNE/CES, e segue a recomendacgao da legislagdo anterior especificada pela Resolugéo
48/76 do Conselho Federal de Educacao e da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao -
LDB (Lei 9394, de 24 de dezembro de 1996), estando desatualizado em relagdo aos
novos referenciais.

A partir de 2009 o departamento de engenharia elétrica passou a ofertar o curso
noturno de Engenharia Elétrica com énfase em sistemas embarcados, com duragao de
6 anos. O curso foi montado com recursos oriundos do Programa de Reestruturagao e
Expansdo das Universidades Federais (REUNI). A estrutura curricular foi estruturada
para atender as necessidades das empresas da Regidao Metropolitana de Curitiba e do
Estado do Parana. Este curso é focado na area de Eletrdnica e a primeira turma concluiu
o curso em 2014. Como consequéncia, o departamento realizou a contratacdo de
diversos professores, a maioria com titulacdo de doutor e regime de trabalho de 40 horas
em dedicagao exclusiva. No entanto, foi necessario realizar a contratacdo de professores
em regime de 20 horas para possibilitar a oferta do curso com os recursos que foram
liberados.

O PPC original previa a realizagdo de uma avaliagdo da proposta curricular no ano
de 2011. Isto foi realizado a partir do ano de 2013, com a identificacdo de diversos

problemas. O curriculo original foi estabelecido tomando-se como base recomendacdes



realizadas pela Resolugdo 1010/2005-CONFEA, para area de sistemas eletrénicos
embarcados. No entanto, esta resolucado do sistema profissional nunca entrou de fato em
vigor e acabou substituida definitivamente pela Resolugao 1074/2016-CONFEA. Como
resultado, na avaliagdo da comissao de revisdo do projeto pedagdgico, o curso noturno
tornou-se excessivamente especifico em diversos pontos. A partir do 10° periodo as
disciplinas obrigatérias “Sistemas de Geo-Localizagdo baseados em Satélites”,
“Sistemas Eletrénicos de Imagens”, “Sistemas Eletrénicos de Audio”, “Otimizacdo de
Sistemas Digitais”, “Testabilidade de Circuitos Digitais”, “Confiabilidade em Sistemas
Eletrénicos”, “Testabilidade e Seguranca de Software Embarcado” e “Interferéncia
Eletromagnética” sao tépicos de areas mais genéricas. O novo projeto pedagodgico
valoriza uma formacao mais generalista, por exemplo, incluindo uma disciplina na area
de Engenharia de Software para Sistemas Embarcados que ira cobrir uma area de
grande importancia para o mercado, e que inclui diversos tépicos tratados nas disciplinas
especificas do curriculo anterior.

Outra séria dificuldade encontrada no curriculo do curso noturno foi a falta de
compatibilidade entre as disciplinas basicas dos cursos diurno e noturno. O curso diurno
possui duas entradas, no inicio e meio do ano. Com isso, sao ofertadas todas as
disciplinas em todos os semestres. Ja o curso noturno possui uma entrada unica no
primeiro semestre do ano, o que faz com que as disciplinas sejam ofertadas somente em
em um dos dois semestres do ano, o que dificulta que os estudantes cursem suas
dependéncias. O novo projeto pedagdgico torna compativeis as disciplinas dos cursos
diurno e noturno, o que ira fornecer possibilidades para os estudantes cursarem
dependéncias e otimizara o uso do corpo docente.

Finalmente, os egresso do curso possuem competéncias profissionais na area de
Eletrénica e Telecomuunicagdes e ndo na area de Eletrotécnica, o que é negativo para a
atuacao futura profissional dos egressos. Este novo PPC ja contempla a atribuicdo de
competéncias profissionais em todas as areas de atuacdo do engenheiro eletricista:
eletrotécnica, eletrbnica e telecomunicagbes, de acordo com as exigéncias atuais do
CREAPR.



3. PERFIL DO CURSO

O curso de Engenharia Elétrica da UFPR trata do estudo e aplicagdo da
eletricidade, eletrénica e eletromagnetismo. O curso noturno de Engenharia Elétrica
possui uma unica area de formacgao: Sistemas Eletrénicos Embarcados.

A expressao em inglés Embedded Electronic System costuma ser traduzida para o
portugués como sistema eletrbnico embarcado, ou sistema eletrobnico embutido. Esta
denominagcdo genérica indica um sistema eletrbnico que tem como base um
microprocessador, mas que diferentemente de um computador para uso genérico, possui
um software completamente dedicado ao dispositivo ou sistema que ele controla. Assim
sendo, ao contrario dos computadores de proposito geral, como o computador pessoal,
um sistema embarcado realiza um conjunto de tarefas pré-definidas, geralmente com
requisitos especificos. Ja que o sistema é dedicado a tarefas especificas, através de
técnicas adequadas pode-se aperfeicoar o projeto, conduzindo a redugédo do tamanho,

dos recursos computacionais e do custo do produto final.

4. OBJETIVOS DO CURSO

O objetivo geral do curso é preparar os egressos para a atuagdo como Engenheiros
Eletricistas, bem como oferecer uma formagédo abrangente que permita a formacgéao
continuada em cursos de mestrado e doutorado.

Os objetivos especificos séo:

e Proporcionar uma ampla formagéo geral em Engenharia, incluindo as areas

de fisica e matematica.

e Oferecer uma ampla formagao geral em Engenharia Elétrica, especialmente
nas areas de eletromagnetismo, circuitos elétricos, eletrbnica analdgica e
digital, sistemas de controle e principios de comunicagdo, de forma a
permitir que o egresso do curso se adapte a novos cenarios em termos de
tecnologias. O ciclo de duracdo de determinadas tecnologias da Engenharia
Elétrica ja € menor que o tempo minimo de conclusdo de curso.

e Oferecer uma formagdo especifica na area de Eletronica / Sistemas



Embarcados.

e Proporcionar flexibilidade curricular, por meio da oferta de disciplinas
optativas.

e Permitir o intercambio universitario através de mecanismos de validacdo de
disciplinas cursadas no exterior.

e Incentivar no aluno o interesse por trabalhos cientificos, tecnolégico e de
extensdo, desenvolvidos na area de Engenharia Elétrica ou em areas
correlatas.

5. PERFIL DO EGRESSO

O perfil do egresso serve como guia para elaboracdo de todas as atividades
formativas previstas no PPC do curso, e deve ser de conhecimento de todo o corpo
docente e discente. Nesse sentido, a especificacdo do perfil do egresso de um curso de
graduacao exige a articulagao entre a formacado académica e as exigéncias da pratica
profissional.

A Resolucdo CNE/CES 11, de 11 de margo de 2002, em seu Art. 30, estabelece que

o perfil do egresso de um curso de graduagao em engenharia deve ser definido como:

“O Curso de Graduagdo em Engenharia tem como perfil do formando egresso/
profissional o engenheiro, com formagéo generalista, humanista, critica e reflexiva,
capacitado a absorver e desenvolver novas tecnologias, estimulando a sua atuagao
critica e criativa na identificacdo e resolugcdo de problemas, considerando seus
aspectos politicos, econébmicos, sociais, ambientais e culturais, com visdo ética e

humanistica, em atendimento as demandas da sociedade”.

Além do estabelecido pela Resolugdo CNE/CES 11, as competéncias do egresso
devem ser estabelecidas pelas necessidades do mercado de trabalho e através de areas
consideradas portadoras de futuro, que possuem uma grande dindmica em sua
especificagao.

Observa-se nas ultimas décadas uma aceleragdo no desenvolvimento tecnoldgico,



com grande impacto na expectativa da sociedade em relagédo a atuagéo de praticamente
todas as areas de Engenharia. Na area de Engenharia Elétrica, observa-se que mercado
de trabalho esta exigindo profissionais qualificados tecnicamente, mas, ao mesmo
tempo, com competéncias de trabalho em equipes multidisciplinares. Observa-se que é
muito importante o dominio de outros idiomas, principalmente a lingua inglesa.

Na realidade atual, o simples conhecimento pode se tornar obsoleto em um curto
periodo de tempo. Espera-se que o Engenheiro Eletricista seja um profissional com
grande capacidade de adaptagédo a evolugéo tecnoldgica e social, com a habilidade de
absorver e incorporar a utilizagdo de novas tecnologias e ferramentas a sua rotina
profissional. Isso pode ser observado nos campos da telefonia, redes de comunicacgoes,
sistemas industriais e de automacdo, industria automotiva, distribuicdo de energia
elétrica, que sdo pressionados continuamente a introduzir novas tecnologias para
oferecer servicos de maior qualidade. A evolugédo tecnolégica e a competitividade
presente no mercado de trabalho exige dos novos engenheiros boa formagao e grande
capacidade inovadora.

O perfil do egresso do curso de Engenharia Elétrica sera definida em trés grandes
eixos:

e Geral: formacgao geral do Engenheiro.
e Profissionalizante: formacao geral do Engenheiro Eletricista.

e Especifico: especializagdo da formagao do Engenheiro Eletricista.

As competéncias a serem formadas nos eixos Geral e Profissionalizante sao

apresentadas a seguir:

Geral:

e Auto suficiéncia na busca do conhecimento, através da pesquisa e da leitura
critica de artigos técnicos e cientificos.

e |Interpretacdo e representacdo de modelos matematicos, fisicos,
computacionais.

e Capacidade de percepcgao espacial e representacao grafica.

e Refletir sobre os aspectos éticos, sociais e humanos, vinculados a atuacao



do Engenheiro Eletricista.

Conhecimento sobre os principios gerais de Engenharia.
Capacidade de raciocinio légico, analise e sintese.

Capacidade de interpretagao e analise de dados.

Compreender os aspectos basicos de administracdo e economia.
Utilizar procedimentos e metodologia cientifica.

Compreender as principais técnicas de modelagem matematica e software
de auxilio.

Profissionalizante:

Conhecimento sobre materiais elétricos e sua aplicagao em eletricidade.

Habilidade de realizar analises utilizando as ferramentas matematicas e
estatisticas.

Habilidade de desenvolver programas computacionais.
Capacidade de realizar projeto e analise de circuitos elétricos basicos.

Capacidade de realizar projeto e analise de circuitos com dispositivos
eletrénicos e instrumentacio, incluindo sintese e analise de filtros.

Capacidade de realizar projeto e analise de circuitos logicos e
microprocessados.

Capacidade de realizar projeto e analise de equipamentos de conversao de
energia: estaticos e eletromecanicos.

Capacidade de realizar projeto e analise de instalagbes elétricas de baixa
tensao.

Conhecimentos fundamentais de sistemas de comunicagéo.

Conhecimentos fundamentais de sistemas elétricos de poténcia.

A formagédo especifica tem como objetivo a formacdo de competéncias para

atuacgéao profissional em segmentos especificos.

As énfases correspondem a areas estratégicas, tanto regionais como nacionais. A

formagdo de recursos humanos especializados nestas areas colabora com o



desenvolvimento socioeconémico regional e nacional. O perfil do egresso de cada

énfase é descrito a seguir.

5.1. Eletrénica e Sistemas Embarcados (curso Noturno)

O Engenheiro Eletricista com énfase em sistemas embarcados segue um curriculo

planejado para formar competéncias para realizagdo de projetos de sistemas

microprocessados/microcontrolados, aquisicdo e processamento de sinais, software

embarcado e redes de comunicacdo. Desta forma, a formacido envolve temas

multidisciplinares das areas de eletrbnica, engenharia de software e ciéncia da

computacdo. A énfase em Sistemas Embarcados prepara profissionais com as seguintes

competéncias:

Area de Interfaceamento entre sistemas analdgicos e digitais

Definir requisitos para instrumentagao e interfaceamento de sistemas l6gicos com
analdgicos;

Conhecer e aplicar os principais sensores/transdutores e atuadores;

Definir arquiteturas para aquisi¢cao, tratamento e processamento do sinal
analdgico;

Projetar circuitos eletrénicos analdgicos;

Conhecer as principais familias de circuitos integrados disponiveis;

Area de engenharia de software para sistemas embarcados

7

Realizar andlise e projeto de software;
Conhecer e utilizar sistemas operacionais;

Elaborar programas com linguagens de programacao estruturada e orientada a
objetos.

Area de sistemas digitais
e Realizar projetos de sistemas microprocessados, microcontrolados e

10



processadores digitais de sinal;

e Conhecer e aplicar metodologias para projeto de circuitos integrados (FPGA e
ASIC);

e |Integracdo com sistemas de energia:

e Dominar as principais formas de acionamento e interfaceamento.

5.2. Legislacao Profissional

A regulamentacao e julgamento final das atividades profissionais Engenharia é
realizado pelo Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA). Os Conselhos
Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CREA) realizam a fiscalizagdo do
exercicio profissional em cada um dos estados brasileiros.

Sob o ponto de vista da legislacado profissional, os egressos do curso receberdo o
titulo de ENGENHEIROS ELETRICISTAS (cddigo 121-08-00 da tabela de titulos do
CONFEA). A Resolugdgo CONFEA 1073/2016 regulamenta a atribuicdo de titulos,
atividades e competéncias e campos de atuacgéo profissionais para area de Engenharia.
A Resolugdgo CONFEA 218/73 regulamenta a area de Engenharia Elétrica, que
especifica:

“Art. 8° - Compete ao ENGENHEIRO ELETRICISTA ou a o ENGENHEIRO
ELETRICISTA, MODALIDADE ELETROTECNICA:

I- o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolugéo, referentes a
geracgdo, transmisséo, distribuigéo e utilizagdo da energia elétrica; equipamentos, materiais e

maquinas elétricas; sistemas de medigao e controle elétricos; seus servigos afins e correlatos.

Art. 9° - Compete ao ENGENHEIRO ELETRONICO ou ao ENGENHEIRO
ELETRICISTA, MODALIDADE ELETRONICA ou a0 ENGENHEIRO DE COMUNICACAO:

I- o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolugao, referentes a
materiais elétricos e eletrbénicos;, equipamentos eletrbnicos em geral; sistemas de
comunicagdo e telecomunicagbes; sistemas de medigdo e controle elétrico e eletrénico; seus

servigos afins e correlatos.”

Na Decisdao Normativa 39/2014 CEEE-CREAPR, foram estabelecidos critérios

11



locais para para atribuigdo profissional do CREAPR considerando os artigos 8° e 9° da
Resolucdo CONFEA 218/73. Esta decisao estabelece que:

“

.. a formagéo basica do engenheiro eletricista deve contemplar: Desenho, Circuitos
Elétricos, Eletromagnetismo, Conversdo de Energia, Materiais Elétricos, Processamento de
Dados, Eletrbnica, Controle e Servomecanismos.”

“. a atribuigcdo inicial deve contemplar apenas a modalidade principal do curso, salvo
quando o egresso comprove 0S conhecimentos minimos para obtengdo das duas
modalidades (Artigos 8° e 9°).”

“.. para obtengdo da modalidade adicional sera exigida uma formagdo minima de 300
horas quando cursada durante a graduagcdo ou de 360 horas quando obtida via pos
graduacéo lato-sensu (especializagdo) conforme pardmetros a seguir definidos:

PARA OBTENCAO DO ARTIGO 8°:

Conteudos para cursos de graduagéo ou pds graduagéao:

- Materiais, Maquinas e Equipamentos Elétricos - 60 horas

- Instalagbes Prediais e Industriais e Eficiéncia Energética - 90 horas

- Sistemas de Poténcia, Geragdo, Transmissédo e Distribuicdo - 120 horas

- Automacgéo - 30 horas

PARA OBTENCAO DO ARTIGO 9°:

- Materiais e Equipamentos Elétricos e Eletrénicos - 30 horas
- Sistemas e Equipamentos de Telecomunicagées - 60 horas
- Eletrénica Analégica, Digital e de Poténcia - 180 horas

- Automacgéo - 30 horas”

O presente PPC foi planejado de maneira a contemplar as exigéncias do sistema
profissional para que todos os egressos do curso possuam atribuicdo profissional de
acordo com os artigos 8° e 9° da Resolugado CONFEA 218/73.

5.3. Organizagao do Curriculo
O curso de Engenharia Elétrica da Universidade Federal do Parana esta organizado
em 10 semestres letivos. A formagdo foi dividida em duas fases: basica (geral e
profissionalizante) e especifica (énfase). A fase basica € realizada nos 6 primeiros
periodos e consiste em aproximadamente 2520 horas (65% da carga horaria do curso).

A fase especifica consiste em 1480 horas, e oferece uma formacao especializada na
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area de sistemas eletrénicos embarcados.

Em uma primeira fase, o estudante deve cursar disciplinas do nucleo de formagao
basica geral e profissionalizante, que sdao comuns a todas as énfases. Nesta fase, o
regime € seriado.

Apéds a formagao basica, o estudante ira iniciar estudos especificos de sua énfase.
Para graduar-se em uma das énfases, o estudante deve concluir as disciplinas
obrigatérias da énfase, com carga horaria de 360h, além de 360h entre as disciplinas

optativas.

6. FORMAS DE ACESSO AO CURSO

O acesso ao Curso de Engenharia Elétrica, em acordo com as normas
institucionais, ocorre mediante:
I.  Processo seletivo anual (Vestibular e/ou SISU).
Il. Programa de Ocupacédo de Vagas Remanescentes oriundas de desisténcia
e ou abandono de curso.
[ll.  Transferéncia Independente de Vaga.
IV.  Mobilidade Académica (convénios, intercambios nacionais e internacionais,

outras formas).

7. SISTEMA DE AVALIAGAO DO PROJETO DO CURSO

O sistema de acompanhamento e avaliagdo do Projeto Pedagdgico do Curso de
Engenharia Elétrica, a cargo do Colegiado de Curso e do Nucleo Docente Estruturante,
esta direcionado ao desenvolvimento institucionalizado de processo continuo,
sistematico, flexivel, aberto e de carater formativo. O processo avaliativo do curso
integra o contexto da avaliagdo institucional da Universidade Federal do Parana,
promovido pela Comissao Prépria de Avaliagcdo — CPA da UFPR.

A avaliagao do projeto do curso, em consonéncia com os demais cursos ofertados

no Setor de Tecnologia da UFPR, leva em consideragdo a dimensao de globalidade,
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possibilitando uma visdo abrangente da interagcdo entre as propostas pedagdgicas dos
cursos. Também sao considerados os aspectos que envolvem a multidisciplinaridade, o
desenvolvimento de atividades académicas integradas e o estabelecimento conjunto de
alternativas para problemas detectados e desafios comuns a serem enfrentados.

Este processo avaliativo, aliado as avaliacbes externas advindas do plano federal,
envolve docentes, servidores, alunos, gestores e egressos, tendo como nucleo gerador a
reflexdo sobre a proposta curricular e sua implementagcédo. As variaveis avaliadas no
ambito do curso englobam, entre outros itens, a gestdo académica e administrativa do
curso, o desempenho dos corpos docente e técnico administrativo, a infraestrutura em
todas as instancias, as politicas institucionais de ensino, pesquisa e extensao e de apoio
estudantil.

A metodologia prevé etapas de sensibilizagdo e motivagdo por meio de seminarios,
o levantamento de dados e informacgdes, a aplicacdo de instrumentos, a coleta de
depoimentos e outros elementos que possam contribuir para o desenvolvimento do

processo avaliativo, conduzindo ao diagndstico, analise e reflexao, e tomada de decisao.

8. SISTEMA DE AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO E
APRENDIZAGEM

A avaliagcado das atividades didaticas do Curso de Engenharia Elétrica segue as
normas vigentes na UFPR. A aprovacao em disciplina dependera do resultado das
avaliagdes realizadas ao longo do periodo letivo, segundo o plano de ensino divulgado
aos alunos no inicio do periodo letivo, sendo o resultado global expresso de zero a cem.
Toda disciplina devera ter, no minimo, duas avaliagdées formais por semestre, sendo pelo
menos uma escrita, devendo, em caso de avaliacbes orais e/ou praticas, ser constituida
banca de, no minimo, dois professores da mesma area ou area conexa.

Exceto na avaliagcédo de disciplinas de Estagio e Trabalho de Conclusao de Curso -
TCC, o aluno sera aprovado por média quando alcangar, no total do periodo letivo,
frequéncia minima de 75% da carga horaria inerente a disciplina e obtiver, no minimo,
grau numérico 70 de média aritmética no conjunto de provas e outras tarefas realizadas

pela disciplina. O aluno que nao obtiver a média prevista devera prestar exame final,
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desde que alcance a frequéncia minima exigida e média n&o inferior a 40. No exame
final sera aprovado na disciplina aquele que obtiver grau numérico igual ou superior a 50
na média aritmética entre o grau do exame final e a média do conjunto das avaliagcbes
realizadas.

Nas disciplinas de Estagio e TCC, a avaliagdo obedecera as seguintes condigdes
de aprovacao:

e Estagio — alcangcar o minimo de frequéncia igual a 75% ou mais conforme
determina o Regulamento de Estagio do curso, e obter, no minimo, o grau
numérico 50 de média aritmética, na escala de zero a cem no conjunto das
atividades definidas no Plano de Ensino da disciplina;

e TCC - desenvolver as atividades exigidas no Regulamento de TCC do curso e
obter, no minimo, grau numérico 50 de média aritmética, na escala de zero a cem,
no conjunto das tarefas realizadas, incluida a defesa publica.

Nas disciplinas cujo Plano de Ensino preveja que a sua avaliagao resulte
exclusivamente da producdo de projeto(s) pelo(s) aluno(s), serdao condicbes de
avaliagao:

I. Desenvolver as atividades exigidas e definidas no Plano de Ensino da
disciplina.
[I.  Alcancar o limite minimo de frequéncia previsto no Plano de Ensino da
disciplina, desde que acima de 75%.
[ll.  Obter, no minimo, grau numérico 50 de média aritmética, na escala de zero
a cem, na avaliagao do Projeto, incluida a defesa publica, quando exigida.

IV.  Nao cabera, nestas disciplinas, exame final.
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9. METODOLOGIA

Um processo formativo humanista, critico e ético, baseado na apropriagdo e
produgcdo do conhecimento pelo aluno e no desenvolvimento de competéncias e
habilidades que o preparem plenamente para a vida cidada e profissional, deve basear-
se em estratégias metodoldgicas ativas que privilegie os principios de indissociabilidade
das funcbes de ensino, pesquisa e extensdo, integragdo teoria e pratica,
interdisciplinaridade e flexibilidade, entre outros.

O processo de ensino/aprendizagem, aliado a pesquisa e a extensdo, deve ser
entendido como espaco e tempo em que o desenvolvimento do pensamento critico se
consolida e permite ao aluno vivenciar experiéncias curriculares e extracurriculares com
atitude investigativa e extensionista. Nesse entendimento, a matriz curricular configura-
se como geradora de oportunidades significativas para aquisicdo e desenvolvimento de
competéncias e habilidades necessarias ao perfil do egresso.

Assim, para o alcance dos objetivos do curso, a metodologia fundamenta-se:

e na integracdo dos conteudos basicos com os profissionalizante, de modo a
se constituirem os primeiros em fundamentos efetivamente voltados as
especificidades da formacéao e a sua aplicabilidade;

e na interagcdo entre teoria e pratica, desde o inicio do curso de forma a
conduzir o fluxo curricular num crescente que culmina com o estagio na fase
final;

e na flexibilizacdo e enriquecimento curricular por meio das atividades
formativas e de outras formas;

e na incorporagao das atividades de pesquisa e extensdo como componentes
curriculares;

e na utilizacdo de novas tecnologias, possibilitando a introdugdo de
conteudos a distancia previstos na legislacao federal e nas normas internas
da instituicao.

As diretrizes curriculares para cursos de graduagcdo em engenharia estabelecidos

na CNE/CES 11 de 11 de margo de 2002 permite grande flexibilidade na definicdo dos
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curriculos de cursos de graduacgdo. As diretrizes estabelecem cargas horarias minimas
em grandes grupos de disciplinas, de modo a permitir que as instituicbes de ensino
superior (IES) estabelecam curriculos que atendam as necessidades das regides onde
estdo inseridas.

Para guiar a elaboracdo do PPC foi escolhida a abordagem de definigdo de
competéncias esperadas do egresso do curso. A abordagem por competéncias nao é
nova na area de educacao e ja foi estudada por diversos autores na area de educacgao,
como Ropé (1997), Stroobants (1997), Gama (2002), Oliveira (2004) e Schwartz (1990).
O dicionario Aurélio online' define o termo competéncia como “capacidade decorrente de
profundo conhecimento que alguém tem sobre um assunto: recorrer a competéncia de
um especialista”. Para evitar confusées a respeito deste tema, neste documento sera
utilizada a definicdo de Perrenoud (1999), que define competéncia como “o saber-
mobilizar conhecimentos e habilidades para fazer frente a um dado problema, ou seja,
as competéncias designam conhecimentos e qualidades contextualizadas.” (tradugéo de
Gama (2003)).

9.1. Formacao do Engenheiro Eletricista
O rapido desenvolvimento tecnolégico que pode ser observado nos ultimos anos
torna tecnologias obsoletas em curto periodo de tempo. A area de engenharia elétrica é
uma das areas com maior velocidade de atualizagdo de tecnologias. Atualmente o setor
se move cada vez mais para utilizagdo de fontes de energia renovavel, utilizando
sistemas inteligentes para prevenir problemas de distribuicdo e geracdo. O Operador
Nacional do Sistema (ONS) controla a produg&o e despacho de energia para os centros
consumidores. A Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) regulamenta o setor,
entre outras atividade, definindo as politicas de precos do setor. A operacdo da rede
exige alto grau de automacido e integracdo. No setor de geracao e distribuicdo de
energia elétrica existe uma crescente preocupagdo com geracgdo distribuida, com a
disponibilizagdo de fontes alternativas de geragcdo e com a confiabilidade do sistema.
Desta forma, os engenheiros atuando na area trabalham em equipes multidisciplinares,

com formacgbes especificas diversas, variando entre eletrotécnica, eletronica,

1 http://www.dicionariodoaurelio.com/Competencia.html
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automacdo, comunicagcdao e computacdo. Na industria, observa-se uma demanda
crescente por engenheiros eletricistas na area de eletronica, automagado e sistemas

embarcados.

9.2. Perspectivas Regionais e Nacionais

Os observatorios SESI/SENAI/IEL surgiram em 2004, inspirados em iniciativas
similares existentes em outros paises do mundo. Um dos projetos foi projetar as
tendéncias de futuro, identificando as tendéncias tem termos de tecnologia, economia e
industria. Na area de energia, foram identificados diversos temas importantes, como a
geracao distribuida de energias renovaveis, eficiéncia energética para competitividade, e
planejamento sistémico.

De modo a orientar o desenvolvimento do municipio de Curitiba, foi criado o
programa Tecnoparque, regido pela Lei Complementar n°® 64/2007 e pelo Decreto n°
310/2008. O programa tem o objetivo de estimular o desenvolvimento de setores de alta
tecnologia em Curitiba através de renuncia fiscal. Com énfase na pesquisa e na
inovagcdo tecnoldgica, o programa abrange um conjunto de espagos urbanos
caracterizados pela presenca e interagdo de ativos tecnoldgicos do poder publico, da
iniciativa privada e de instituicdes de ensino, concentrando cerca de 40 mil estudantes, 3
mil professores e 500 grupos de pesquisas académicas. Essa interagdo propicia o
surgimento de empreendimentos tecnologicos inovadores. Os setores de atividades
incentivadas pelo programa s&o: sistemas de telecomunicagdes, equipamentos de
informatica, servigos de informatica, pesquisa e desenvolvimento, ensaios e testes de
qualidade, instrumentos de precisdo e automacdo industrial, novas tecnologias:
biotecnologia, nanotecnologia, saude, novos materiais e tecnologias ambientais. Para
oferecer suporte as atividades do Tecnoparque, a Prefeitura de Curitiba criou a Agéncia
Curitiba de Desenvolvimento S.A., empresa de economia mista que executa as acoes e
projetos de desenvolvimento econdmico, empresarial e tecnolégico no Municipio. A
Agéncia Curitiba “trabalha no assessoramento a investidores e empresas interessadas
em instalar ou ampliar suas atividades no Municipio, oferecendo informacdes técnicas,
socioecondmicas e ambientais, entre outras. A empresa atua também na promocao ou
patrocinio de eventos especiais, de natureza informativa e promocional que contribuam

direta e indiretamente para o fomento das atividades econdmicas; na gestdo de
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programas ou projetos delegados pelo Executivo Municipal e na promogao de obras de

infraestrutura”.

9.3. Consideragdes sobre o mercado de trabalho

A Tabela | mostra um quadro com um sumario dos estabelecimentos e respectivo

numero de empregos para a regidao de Curitiba, de acordo com a Relagcdo Anual de

Informagdes Sociais (RAIS) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). Observa-se a

area especifica de maquinas e equipamentos elétricos possui 152 estabelecimentos e a

area de equipamentos de radio, TV e comunicacdes possui 82 estabelecimentos. Estas

duas ultimas areas necessitam de Engenheiros Eletricistas para o desenvolvimento de

suas atividades. Além disso, observa-se que diversas areas listadas na tabela

representam industrias que necessitam do suporte da Engenharia Elétrica, seja na

automacao de processos ou no projeto e manutencao da infra estrutura industrial.

Tabela | - Estabelecimentos e empregos formais em tecnologia, em Curitiba (2014)

Grau de Setor Estabelecimentos | Empregos

Intensidade

Tecnolodgica
Farmacéutica 18 95
Material de escritorio e informatica 118 4.090
Equipamentos de radio, TV e comunicagdes 82 1.488

Alte Instrumentos médicos de 6tica e precisdo 160 1.700
Aeronautica e aeroespacial 4 10

Subtotal 382 7.383

Média-alta Produtos quimicos, exclusive farmacéuticos 190 3.072
Maquinas e equipamentos elétricos 152 8.322
Maquinas e equipamentos mecanicos 397 8.678
\Veiculos automotores, reboques e semi-reboques 144 12.807
Equipamentos para ferrovia e material de transporte 14 13

2 http://www.agencia.curitiba.pr.gov.br/
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Subtotal 897 32.892
Carvéo, produtos de petréleo refinado e outros 5 105
combustiveis
Borracha e produtos plasticos 301 3.521
Média-baixa |Produtos minerais ndo metalicos 315 2474
Produtos minerais metalicos 1.335 9.373
Construgéo e reparo naval 11 26
Subtotal 1.967 15.499
Alimentos, bebida e tabaco 755 13.793
Téxteis, couro e calgados 1.413 4.039
Baixa Madeira e seus produtos, papel e celulose 386 4.520
Baixa
Editorial e Grafica 964 2.565
Produtos manufaturados nao especificados 840 3.385
Subtotal 4.358 28.302
Total 84.076

Fonte: MTE/RAIS 2014

O estado do Parana responde por uma parcela significativa da geragédo da energia

elétrica brasileira, em fungdo da presenga de grandes rios e geologia favoravel. No

Parana esta localizada a Itaipu Binacional, maior usina hidrelétrica brasileira, que

também é a maior empresa do estado.

Os segmentos de atuagdo, e exemplos de empresas, na regido que podem

absorver os profissionais sdo os seguintes:

e Sistemas de Energia: Copel e controladas (geracédo e distribuicdo de energia,

automacao, redes de comunicagio),

Itaipu Binacional (geracédo, distribuicéo,

automacao, redes de comunicagao), Tractbel Energia (geragao, distribuicdo

componentes eletronicos, automagao), Furnas (transmissdo de energia).

e Telecomunicacdes: GVT, TIM, Embratel, OI, NET, SKY , Vivo, Nokia-Siemens,
Furukawa, Datacom, Inepar.

e Eletronica: Eletrolux, Positivo Informatica, Britania, Bosh.

e Governo: Prefeituras Municipais, Governo do Estado do Parana (Celepar).
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e Outras areas: Ambev (bebidas), REPAR/Petrobras (refino de petrdleo), Klabin
(papel e celulose), Renault (automotiva) , Audi-Volkswagen (automotiva), Volvo
(automotiva).

10. ORIENTAGAO ACADEMICA

O objetivo geral do Projeto de Orientagdo Académica do Curso de Engenharia
Elétrica € a promogado da melhoria do desempenho académico de seus discentes
mediante 0 acompanhamento e orientacédo por parte de todos os docentes do curso. O

projeto acha-se descrito no Anexo lll.

11. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Segundo as Resolugdes n°® 75/09-CEPE e 34/11-CEPE, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFPR, o Nucleo Docente Estruturante - NDE constitui segmento
da estrutura de gestdo académica em cada Curso de Graduagdo com atribui¢cdes
consultivas, propositivas e de assessoria sobre matéria de natureza académica. O NDE
€ co-responsavel pela elaboragcdo, implementacdo e consolidacdo do Projeto
Pedagdgico de Curso, tendo como atribuicoes:

I.  contribuir para a consolidagao do perfil profissional do egresso do curso;

Il.  zelar pela integragao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades
de ensino constantes no curriculo;

[ll. indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area de
conhecimento do curso;

IV. zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os
Cursos de Graduacgao.

O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Engenharia Elétrica, sera constituido

por membros do corpo docente efetivo do curso que exercam lideranga académica no
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ambito do mesmo mediante o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao.
Assim, integrardo o NDE o Coordenador de Curso, como seu presidente nato, e pelo
menos mais 04 (quatro) docentes atuantes no curso de graduacao, relacionados pelo
Colegiado de Curso e que satisfizerem os seguintes requisitos:
I.  pelo menos 60% de seus membros com titulagdo académica obtida em
programa de pés-graduacgao stricto sensu.
Il.  pelo menos 20% em regime de trabalho integral.

lll.  preferencialmente com maior experiéncia docente na institui¢ao.

O NDE do curso de Engenharia Elétrica é constituido em 2018 pelos seguintes
membros:
e Prof. Dr. Carlos Marcelo Pedroso (presidente).
e Prof. Dr. Eduardo Gongalves de Lima.
e Prof. Dr. Jodo Américo Vilela.
e Prof. Dr. Marlio J. do C. Bonfim.
e Prof. Dr. Odilon Luis Tortelli.

e Prof. Dr. Wilson Arnaldo Artuzi Junior.

Todos os membros do NDE possuem titulagdo de Doutor em Engenharia Elétrica e
regime de dedicagédo exclusiva, bem como grande experiéncia docente e profissional,

com atuacéo no curso de graduagao e pos graduagao.

12. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusédo de Curso — TCC tem por finalidade oportunizar ao aluno
do Curso de Engenharia Elétrica a integracédo e sistematizacdo de conteudos e
experiéncias desenvolvidos e apropriados ao longo da periodizagao curricular, a partir de
fundamentacéo tedrica e metodoldgica orientada pelos docentes do curso.

A carga horaria sera de 300 horas e a oferta esta prevista para o 9° e 10° periodos.

O Regulamento do TCC consta no Anexo | deste PPC, pelo qual sao estabelecidas as
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normas para orientacao e elaboracao do trabalho, bem como para apresentacao, defesa

e avaliagdo. O Regulamento do TCC pode ser reformado pelo Colegiado do Curso.

13. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares, assim denominadas pelo Conselho Nacional de
Educacgao, sdo regulamentadas na Universidade Federal do Parana pela Resolugdo n°
70/04-CEPE com a denominacdo de Atividades Formativas, definindo-as como
“atividades complementares em relagado ao eixo fundamental do curriculo, objetivando
sua flexibilizagdo”. Devem contemplar a articulacéo entre o ensino, pesquisa e extensao,
assegurando seu carater interdisciplinar em relagao as diversas areas do conhecimento,
respeitando, no entanto, o Projeto Pedagdgico de cada Curso.

A carga horaria das atividades formativas do Curso de Engenharia Elétrica sera de
100 horas e a normatizagao especifica de sua validagao sera fixada pelo Colegiado do
Curso, o qual validara as atividades apresentadas pelos discentes mediante tabela de
convergéncia de horas estruturada segundo o rol de atividades estabelecido pela
Resolugao n° 70/04-CEPE em seu artigo 4°. Este rol podera ser completado por outras
atividades que o Colegiado de Curso vier a aprovar. As Atividades Formativas serao
distribuidas pelos seguintes grupos, sem prejuizo de outros que venham a ser formados:

1. Atividades de ensino (monitoria, PET, disciplinas eletivas, oficinas didaticas,
educacao a distancia, projetos vinculados a licenciatura, e outras).

2. Atividades de pesquisa e inovagédo (projetos de pesquisa, iniciacdo cientifica,
produtos, e outras).

3. Atividades de extensao e cultura (projetos e cursos de extensao e cultura, agdes de
voluntariado, participacdo em programas e projetos institucionais, e outras).

4. Atividades voltadas a profissionalizagéo (estagios nao obrigatoérios, participagdo em

Empresa Junior reconhecida formalmente como tal pela

UFPR e outras).

5. Atividades de representagdo (membro de comissao, representacao académica em

conselhos, e outras).
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6. Eventos académico-cientificos (seminarios, jornadas, congressos, simposios e
outros).
Para integralizagcado das horas de Atividades Formativas o aluno devera apresentar
atividades em pelo menos trés grupos dos grupos estabelecidos.
O Regulamento das Atividades Formativas encontra-se no Anexo IV deste

documento e pode ser reformado pelo Colegiado do Curso

14. ESTAGIO CURRICULAR

O estagio, conceituado como elemento curricular de carater formador e como um
ato educativo supervisionado previsto para o Curso de Engenharia Elétrica, esta
regulamentado em consonancia com a definigdo do perfil do profissional egresso, bem
como com 0s objetivos para a sua formagéo.

O Projeto Pedagdgico do Curso do Curso de Engenharia Elétrica prevé a realizagéo
de estagio em duas modalidades: o estagio obrigatério e o ndo obrigatério. O objetivo
dessas modalidades de estagio é de viabilizar ao aluno o aprimoramento técnico-
cientifico na formagao do profissional, mediante a analise e a solugdo de problemas
concretos em condi¢cdes reais de trabalho, por intermédio de situacdes relacionadas a
natureza e especificidade do curso e da aplicagao dos conhecimentos teéricos e praticos
adquiridos nas diversas disciplinas previstas no PPC. O estagio obrigatério tera carga
horaria de 360 horas a serem cumpridas no 9° semestres.

O Regulamento do Estagio consta no Anexo Il deste PPC, pelo qual sao

estabelecidas as normas para a sua realizagdo em ambas as modalidades previstas.

15. QUADRO DOCENTE E TECNICO ADMINISTRATIVO

Com a adesdao ao programa REUNI, foram contratados novos professores, a
grande maioria com titulagdo de Doutor, 0 que contribui para o fortalecimento dos cursos
de graduacéao e pos graduacao. Muitos dos professores que ingressaram no regime de

dedicagdo de 20 horas puderam migrar para o regime de 40 horas em Dedicacdo
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Exclusiva, o que também representou um ganho significativo em qualidade para o curso.

O departamento possui 51 professores, 17 em regime 20 horas, 2 em regime 40
horas e 32 e em regime de 40 horas com Dedicacao Exclusiva. Com relagao a formacgao,
44 professores possuem o titulo de Doutor, 5 possuem o titulo de Mestre, 1 é
Especialista e 1 € Engenheiro.

O quadro de técnicos é formado por 5 servidores com formagdo na area de
Eletricidade. Estes servidores tém a missdo de manter em funcionamento os laboratérios
didaticos do curso, no horario de 7:30 a 22:30 de segunda a sexta-feira, além de
oferecer suporte aos professores durante as aulas.

O quadro de técnicos administrativos possui 5 servidores, sendo alocados 3 na
Secretaria da Graduacgao, 2 na Secretaria do Departamento e 1 na Secretaria da Pés
Graduacédo. A Secretaria da Graduagao € mantida aberta de 7:30 a 22:30 durante os
dias de semana. A Secretaria do Departamento e da Pds Graduacdo funciona nos de
8:00 a 18:00 durante a semana.

O quadro docente e técnico administrativo disponivel atualmente é suficiente para

atender a demanda do novo projeto pedagogico.

16. INFRAESTRUTURA

O departamento de Engenharia Elétrica da UFPR possui dois prédios proprios onde
sdo desenvolvidas atividades de dois cursos de graduagdo em Engenharia Elétrica
(Integral e Noturno) e do curso de Pdés Graduagdo em Engenharia Elétrica (Mestrado e
Doutorado), bem como os laboratérios didaticos, laboratérios de pesquisa, secretarias de
curso, secretaria do departamento e gabinetes de professores.

Departamento de Engenharia Elétrica possui uma rede de comunica¢do de dados,
que tem como ponto central um rack metalico onde ha a conexao em fibra dptica com o
Centro de Computacédo Eletrébnica — CCE — da UFPR. Neste rack estdo instalados
switches que fazem a distribuicdo da rede em cabos UTP por todo o edificio, juntamente
com computadores-servidores usados como gateway e firewall da rede. A administragao

da rede é feita por um docente especializado nesta area, recorrendo-se aos servicos do
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CCE quando necessario. Uma rede WiFi (IEEE 802.11g/n) esta disponivel para a
conexdo de equipamentos portateis. Esta rede tem area de cobertura total nos dois

edificios, com cerca de 15 pontos de acesso distribuidos ao longo do prédio.

16.1. Infra Estrutura Fisica

O Departamento de Engenharia Elétrica da UFPR dispde de dois edificios
localizados no Centro Politécnico da UFPR, no bairro Jardim das Américas em Curitiba-
PR.

O primeiro edificio possui aproximadamente 1500 m? de area construida e foi
concluido em 1968 e arquitetdnico neutro e funcional, construido em uma estrutura em
concreto armado com paredes externas em alvenaria de tijolos de adobe sem
revestimento. A planta do edificio tem forma aproximada de um quadrado, com um
jardinete central. Este edificio ndo sofreu nenhum incremento em sua area original desde
a sua construcdao. Foram realizadas diversas reformas, como a construcido de novas
instalagcbes sanitarias, em 2001, e a troca dos pisos ceramicos em 2003. Em 2004,
através de recursos obtidos junto a COPEL, foi construido um novo laboratorio
aproveitando-se uma parte do jardinete central do edificio, no qual se montou uma
estrutura metalica para abrigar uma série de experimentos destinados a educagao sobre
uso eficiente da Energia Elétrica. Nesta mesma ocasidao foi totalmente reformado o
sistema de iluminagao do edificio, através da troca das luminarias originais por modelos
com maior rendimento luminoso. Nos equipamentos das salas de aula houve significa
intervencao no periodo de 2000 a 2004, época em que o Departamento de Engenharia
Elétrica recebeu o aporte de recursos significativos, fruto de um curso de Especializagcao
em Telecomunicagodes, realizado com muito sucesso naquele periodo. Esta intervencao
foi focada na modernizagdo das instalagbées didaticas, obtida com a troca dos antigos
quadros de giz por quadros brancos e a aquisigdo de carteiras estofadas com prancheta
em fibra de vidro. As salas de aula foram também progressivamente equipadas com tela
de projecéo retratil, projetor tipo multimidia e computador, de modo a permitir o uso de
ferramentas didaticas baseadas em software. Atualmente todas as salas de aula séo
equipadas com com quadros brancos e recurso de projetor multimidia.

O segundo edificio do DELT foi construido com recursos do Programa de Apoio a

Planos de Reestruturacédo e Expans&o das Universidades Publicas (REUNI), e conta com
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area de aproximadamente 1000 m?, inaugurado em 2015. Este novo prédio foi planejado

para atender as necessidades adicionais do curso noturno em Engenharia Elétrica, que

iniciou atividades no ano de 2009. Este prédio esta localizado ao lado do primeiro edificio,

e conta com salas de aula, laboratérios didaticos, laboratério de pesquisa LAMI, Sala de

professores 20 horas, sala de reunides e com as instalagées da coordenacao do curso.

O Departamento de Engenharia Elétrica possui os seguintes espacos:

Secretaria do Departamento de Eletricidade, em sala compartilhada com a
Secretaria do Programa de P6s-Graduagao em Engenharia Elétrica;

Secretaria da Coordenacao do Curso de Graduagao em Engenharia Elétrica,
com espacgo separado para atendimento de alunos pelo Coordenador do
Curso de Graduacao.

17 Gabinetes de Professores.

Sala compartilhada de Professores 20 horas.

Sala de Reunides.

Sala dos Bolsistas do Grupo PET.

Laboratério de Pesquisa em Sistemas de Comunicacgéo.
Laboratério de Pesquisa em Sistemas de Controle.
Laboratério de Pesquisa em Microeletrénica.

Laboratdério de Pesquisa em Eletrotécnica.

Laboratério de Pesquisa em Telecomunicagdes.

Empresa Junior de Assessoria em Eletro Eletrénica (EMJEL).
Dois Laboratérios Didaticos de Microcomputadores.

Dois Laboratoérios Didaticos de Circuitos Eletronicos.
Laboratdrio Didatico de Eficiéncia da Energia Elétrica.
Laboratério de Acionamentos Elétricos.

Copa-cozinha com refrigerador, fogao a gas, mesa, cadeiras e armarios.

Sanitario Masculino e Sanitario Feminino de uso exclusivo dos professores e
servidores técnico-administrativos.

Sanitario Masculino e Sanitario Feminino de uso geral.
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e Sanitario adaptado para portador de necessidades especiais.

e Depdsito de material de limpeza.

O Departamento de Engenharia Elétrica possui uma rede de comunicagéo de
dados, que tem como ponto central um rack metalico onde ha a conexao em fibra éptica
com o Centro de Computagao Eletrénica (CCE) da UFPR. Neste rack estado instalados
switches que fazem a distribuicdo da rede em cabos UTP por todo o edificio, juntamente
com computadores-servidores usados como gateway e firewall da rede. A administracao
da rede é feita por um docente especializado nesta area, recorrendo-se aos servicos do
CCE quando necessario. O departamento é atendido por uma rede sem fio, com mais de
uma dezena de pontos de acesso espalhados ao longo dos dois prédios. A rede interna
em cabos UTP foi originalmente construida em Cat. 5E, sendo que em 2006 houve a
expansao da rede através de equipamentos obtidos em doagado da empresa FURUKAWA.
Nesta expansao foram recebidos equipamentos ativos que permitiram que a rede
passasse a operarem Cat. 6, apesar de que ha diversos pontos de conexdo que nao
podem ser certificados nesta categoria por limitagdes da instalagao fisica dos cabos UTP.
Para servicos de voz, o Edificio conta com ramais telefébnicos conectados a central

telefébnica da UFPR, com discagem direta a ramal.

16.1.1. Salas de Aula

O departamento possui 10 salas de aula, com capacidade média de 60 estudantes,
todos equipados com projetor multimidia, quadro branco e computador para o professor.
Todas as salas sdo cobertas por rede sem fio. As salas sao utilizadas pelos cursos de
graduacdo em Engenharia Elétrica (diurno e noturno) e pelo curso de pds-graduacao a

nivel de mestrado e doutorado (diurno).

16.1.2. Laboratorios Didaticos
O curso possui:

e Dois laboratérios de computadores com 40 computadores e 20 computadores,
acesso a internet em alta velocidade.
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Dois laboratérios de Eletrénica, com capacidade para 30 estudantes, equipados
com geradores de fungdo, osciloscopios, multimetros, bancadas para testes,
almoxarifado com local apropriado para atendimento de técnicos.

Laboratério de Acionamentos Elétricos equipado com bancadas didaticas
fornecidas pela Weg que permitem a realizacdo de experimentos de instalagdes
elétricas prediais, motores, luminotécnica e controladores I6gico-programaveis.

Laboratério de Eficiéncia Energética, que conta com motores, inversores, painéis
solares, caixa d'agua com bomba e trocador de calor.

16.1.3. Laboratoérios de Pesquisa

Os laboratérios de pesquisa reunem professores e estudantes de graduacéo,

mestrado e doutorado das trés grandes areas de atuagdo do curso: Eletrotécnica,

Eletrénica e Telecomunicacao. Os laboratérios em atividade sao:

Laboratério de Sistemas de Comunicagao
Laboratorio de Sistemas Controle
Laboratério de Telecomunicagdes
Laboratorio de Sistemas de Energia

Laboratério de Microeletrénica (GICS)

16.1.4. Secretarias

Sao disponiveis as seguintes areas de secretarias para atendimento ao publico:

Secretaria do Curso de Graduagao: localizada no prédio novo, em area
especificamente projetada para esta missdo, conta com posto de trabalho para o
coordenador do curso e dois secretarios, todos com mesa e computador com
acesso a rede e aos sistemas de controle académico da UFPR. A sala conta com
uma janela para atendimento aos estudantes do curso de graduacao.

Secretaria do Departamento: conta com dois postos de trabalho, equipados com
computador com acesso a rede e aos sistemas de controle académico da UFPR.
Atende as necessidades de professores e da logistica de manutengcdo das
instalacdes.

Secretaria da Pos Graduagédo: localizada junto a Secretaria do Departamento,
conta com um posto de trabalho e computador com acesso a rede e aos sistemas
de controle académico. Atende alunos e professores dos cursos de mestrado e
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doutorado em Engenharia Elétrica.

16.1.5. Empresa Junior

A EMJEL — Empresa Junior de Assessoria em Eletroeletrénica, empresa junior do
curso de Engenharia Elétrica da UFPR foi fundada em 1993, sendo uma das primeiras
EJs da Universidade Federal do Parana. Participou da fundacdo do NEJ (Nucleo de
Empresas Juniores da UFPR), no ano de 2007, e da FEJEPAR (Federagcdo das
Empresas Juniores do Parana), em 1996.

Em seus anos de existéncia, realizou diversos projetos, principalmente na area de
eletrénica, onde se destacam o projeto do timer dos micro-ondas da Electrolux (1998) e
o de uma bolsa assistente com voz para um portador de deficiéncia (2014).

Os projetos executados pela EMJEL seguem os preceitos de Etica do Movimento
Empresa Junior, sendo estes desenvolvidos pelos alunos de graduagao e sempre
orientados por um professor ou profissional da area que possa acompanhar o projeto. A
EMJEL conta com o apoio de professores experientes do departamento. A EMJEL esta

instalada em uma sala localizada no prédio do DELT.

16.1.6. Programa de Educacgéao Tutorial (PET)

O grupo PET esta instalado em uma sala do prédio do departamento, de
aproximadamente 30m? e conta com computadores, pontos de acesso a rede e
mobiliario, bem como kits de desenvolvimento em eletrbnica e demais materiais
adquiridos ao longo da existéncia do grupo, que foi criado na década de 90 e conta com
um professor orientador e 18 membros, sendo 9 bolsistas e 9 voluntarios.

O objetivo do grupo PET do curso de Engenharia Elétrica é:

e desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia,
mediante grupos de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e
interdisciplinar.

e contribuir para a elevagao da qualidade da formagao académica dos alunos
de graduacao.

e estimular a formacao de profissionais e docentes de elevada qualificagado
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técnica, cientifica, tecnoldgica e académica;

e introduzir novas praticas pedagogicas na graduagao (incluido pela Portaria
MEC no 343, de 24 de abril de 2013);

e contribuir para a consolidagao e difusdo da educacéao tutorial como pratica
de formacédo na graduacédo (Incluido pela Portaria MEC no 343, de 24 de
abril de 2013);

e contribuir com a politica de diversidade na instituicdo de ensino superior-
IES, por meio de agdes afirmativas em defesa da equidade socioecondmica,
étnico-racial e de género.

16.1.7. Biblioteca

O Sistema de Bibliotecas (SIBIl) da Universidade Federal do Parana é constituido
por uma sede administrativa (Biblioteca Central), 13 bibliotecas universitarias e uma
biblioteca de ensino médio e profissionalizante, totalizando 15 bibliotecas. O SIBI
disponibiliza para a comunidade universitaria uma selecao de links de bases de dados de
acesso publico e outros links de interesse cientifico de diversas areas do conhecimento
(dentro os quais se destaca o Portal de Peridédicos Capes, incluindo a base de dados do
IEEE Xplore, possibilitando aos pds-graduandos o download de jornais, revistas e artigos
internacionais de grande relevancia). Aléem do acesso ao acervo proprio € a base de
dados virtuais, o SIBI disponibiliza aos seus usuarios um servico de comutagao
bibliografica. E um servico cooperativo que permite as comunidades académicas e de
pesquisa 0 acesso a documentos em todas as areas do conhecimento, disponiveis nos
acervos das principais bibliotecas brasileiras e do exterior. Os tipos de documentos que
podem ser solicitados sdo: Artigos de periddicos, capitulos de livros, dissertagdes, teses e
anais de congressos nao pertencentes ao acervo do Sistema de Bibliotecas da UFPR,
respeitando-se rigorosamente a Lei de Direitos Autorais. Os alunos do PPGEE utilizam
principalmente a Biblioteca de Ciéncia e Tecnologia (CT), que se situa no Centro
Politécnico da UFPR (proximo ao Departamento de Engenharia Elétrica, onde o curso de
especializagdo possui sua estrutura fisica). A Biblioteca de CT conta com uma ampla
infraestrutura fisica, comportando salas de estudos e de leitura que estdo a total
disposicao dos alunos do PPGEE. O acervo proprio da Biblioteca de CT conta com 4.733

livros da area de tecnologia.
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17. ATENGAO ESPECIAL

A CEPIGRAD (Coordenacao de Estudos e Pesquisas Inovadoras na Graduacgéao) é
a unidade da PROGRAD que articula politicas, programas e ag¢des afirmativas e
inclusivas no ambito da UFPR. Congrega trés nucleos:

e NAPNE: Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais
e NUEI: Nucleo Universitario de Educacao Indigena
e NEAB: Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros

Os trés nucleos atuam diretamente nas politicas e acdes de acesso e permanéncia
destinadas aos estudantes com necessidades educacionais especiais ( que apresentam
surdez deficiéncia fisica, auditiva, visual e multipla, transtornos do espectro autista, altas
habilidades/superdotacgao, dificuldades de aprendizagem) indigenas, pardos e negros;.

Em linhas gerais as seguintes normativas fazem parte das diretrizes seguidas pela
UFPR para nortear o processo de inclusdo desse alunado:

a) Decreto n® 7.234/ 2010, que ao dispor sobre o Programa Nacional de
Assisténcia Estudanti — PNAES, expressa os seguintes objetivos: a)
democratizar as condi¢ées de permanéncia dos jovens na educagao superior
publica federal; minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais na
permanéncia e conclusdo da educagao superior; reduzir as taxas de retengcao
e evasao; e contribuir para a promogao da inclusao social pela educagao (Art.
2°); b) acesso, participacao e aprendizagem de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades e superdotagao
(art. 3°, § 1°).

b) Decreto Federal n® 12.764/ 2012, que institui a Politica Nacional de Protecao
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista — TEA e
especificamente em seu Artigo 1°, Paragrafo 2°, estabelece suas diretrizes
para sua consecugao.

c) Lei n°® 13.416/2015, que Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

d) Resolugao 53/06-CEPE da Universidade Federal do Parana, que fixa normas
complementares relativas ao Processo Seletivo para ingresso nos Cursos de
Graduacgao a partir de 2006/2007 e da outras providéncias; das alteragdes
trazidas pelas Resolugbes n° 35-A/15-CEPE, 37/97-CEPE, 22-A/14-CEPE,
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68/15-CEPE e demais alteragdes; da Resolugdo n° 70/08-COUN, que
aprimora as politicas de ingresso e de permanéncia de pessoas com
deficiéncia.

e) Lei 12.711/2012 que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e
nas instituicbes federais de ensino técnico de nivel médio com a garantia de
reservas de vagas para pretos, pardos e indigenas, modificada pela Lei
13.409/16, para dispor sobre a reserva de vagas também para pessoas com
deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e superior das instituicdes
federais de ensino.

f) Portaria Normativa n° 18 de 11/2012- MEC que dispde sobre a
implementagdo das reservas de vagas em instituicbes federais de
ensino de que tratam a Lei no 12.711/2012 e o Decreto no 7.824/ 2012.

g) Artigo 26A da LDB (alterado pelas Leis 10.639/03 e 11.645/08) que definiu a
obrigatoriedade do ensino de Histdria e Cultura Africana e Afro-Brasileira na
educacao basica. Parecer 03/2004 e Resolucdo 01/2004 do Conselho
Nacional de Educagdo - Conselho Pleno (CNE/CP) que estabelecem
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-
Raciais. Resolugéo 01/2015 CNE/CP que estabelece Diretrizes Curriculares
Nacionais institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagao de
Professores Indigenas em cursos de Educagao Superior e de Ensino Médio e
da outras providéncias. Resolugdo 02/2015 CNE/CP define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a formacgao inicial em nivel superior (cursos de
licenciatura, cursos de formacado pedagodgica para graduados e cursos de
segunda licenciatura) e para a formagao continuada.

As principais agcdes de acesso e permanéncia coordenadas pelo NUEI, NEAB e
NAPNE destinadas aos estudantes indigenas, negros e com necessidades educacionais
especiais (NEE) séo:

e Representar a UFPR na Comissdo Universidade para os indios - CUIA ( formada
pelas universidades estaduais do Parana e UFPR), participar das reunides visando
a organizagao do Vestibular dos Povos Indigenas do Parana e das discussdes
sobre a Educagao Superior Indigena no ambito desta Comisséo.

e Organizar a Banca de Orientagdo e Registro Académico dos candidatos indigenas
aprovados no Vestibular Interinstitucional dos Povos Indigenas no Parana e
coordenar o acolhimento dos estudantes indigenas.
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Planejar e coordenar as bancas de validacdo da autodeclaragcdo de raca/cor e
organizar agdes de acolhimento aos estudantes cotistas raciais.

Planejar, organizar, realizar o acolhimento dos estudantes com necessidades
educacionais especiais e coordenar a Banca de Verificagdo (analisa a
documentagédo dos candidatos que concorrem ao processo seletivo para a vaga
suplementar as pessoas com deficiéncia prevista na Resolugao 70/08- CEPE) e a
Banca Especial (organiza apoios pedagogicos, de tecnologia assistiva e de
acessibilidade aos candidatos que apresentam necessidades educacionais
especiais).

Oferecer apoio, acompanhamento e/ou encaminhamento didatico-pedagdgico e
psicossocial aos estudantes indigenas e com NEE (que apresentam surdez,
deficiéncia - fisica, auditiva, visual, multipla-, transtornos do espectro autista, altas
habilidades/superdotagao, dificuldades de aprendizagem) matriculados na UFPR.

Desenvolver agées de agenda anti-racista e de fortalecimento institucional de
estudantes negros/as.

Atuar para a formag3o inicial e continuada sobre Educacdo das Relagées Etnico-
Raciais.

Acompanhar e avaliar as politicas afirmativas em curso na UFPR e seu impacto
para estudantes negros/as, indigenas e com necessidades educacionais especiais.

Articular agbes de ensino, pesquisa e extensao na area étnico-racial, indigena e
das necessidades educacionais especiais.

Atuar como mediador entre as necessidades da comunidade universitaria no que
diz respeito a adaptacdes fisicas nos campi da UFPR (vagas preferenciais nos
estacionamentos, construgao de rampas, etc.) com a Superintendéncia SUINFRA e
a Pré-Reitoria de Administracao (PRA).

Coordenar as agdes do Comité Gestor para o planejamento, implementacéo e
avaliagao do componente indigena do plano de metas de inclusao racial e social na
UFPR — Resolugdo 37/04-COUN. Nesse Comité participam professores dos
setores do Litoral, da Educagdao, do Departamento de Antropologia, da
Coordenacdo de Politicas de Acesso e Permanéncia, técnicas do NUEI,
representantes da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, da FUNAI e dos
estudantes indigenas.
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18. MATRIZ CURRICULAR

O Curso de Engenharia Elétrica tem a finalidade de proporcionar condigdes para
que o aluno desenvolva competéncias e habilidades referentes ao perfil profissional
desejado, atendendo assim aos objetivos propostos. A matriz curricular oferece
conteudos de formagao basica e especifica que se integram mediante processo
educativo fundamentado na articulagao entre teoria e pratica.

A matriz curricular atende os requisitos minimos estabelecidos pela Resolugao
CNE/CES 11 de 11 de marcgo de 2002, que estabelece que cerca de 30% da carga
horaria minima versara sobre o nucleo de conteudos basicos, cerca de 15% da carga
horaria minima versara sobre conteudos profissionalizantes e o restante versara sobre
conteudos especificos que caracterizem a modalidade. Além desta carga horaria
minima, é obrigatorio a realizagdo de estagio com minimo de 160 horas e um trabalho de
fim de curso. A divisao de conteudos do curriculo previsto para o curriculo é apresentada
na Tabela Il, onde é possivel verificar a aderéncia a legislagdo. O curriculo prevé a
realizagcao de estagio obrigatério com 360 horas, além de um trabalho de conclusao de

curso com 300 horas.

Tabela Il - Areas CNE/CES 11

Basico Profissionalizante Especifico

34,26% 19,44% 46,30%

18.1 Educagdo Ambiental

A Educacdo Ambiental € também uma preocupacao da UFPR, e em cumprimento a Lei
n°® 9795 de 27 de abril de 1999 e decreto n° 4281 de junho de 2002 e a Resolugao n° 2,
de 15 de junho de 2012, o curso prevé, com um enfoque transdisciplinar e garantindo a
transversalidade, que o0 assunto seja abordado nas disciplinas de Engenharia Elétrica e
Sociedade, Engenharia e Seguranga no Trabalho, Instalagdes Elétricas Prediais e

Industriais |, Sistemas Elétricos de Poténcia |, Sistemas Elétricos de Poténcia Il e
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Centrais Elétricas. Além disso, o tema nao pode ser dissociado de aspectos de eficiéncia
energética, que é abordado em diversas disciplinas de formagéo técnica ao logo do
curriculo.

Acbes na area de eficiéncia energética, e consequente protecdo ambiental
relacionada, sao alvo constante de pesquisa e inovacao através de pesquisas realizadas
por docentes do curso, vinculadas ou ndo com agdes da pds-graduacao.
Especificamente, podem ser citados os projetos realizados com o NPDEAS (Nucleo de
Pesquisa e Desenvolvimento em Energia Autossustentavel) para transformacgao de
residuos urbanos em eletricidade ou geracdo de energia limpa baseada no
desenvolvimento de microalgas. Na area de geragao de energia limpa, o Departamento
de Engenharia Elétrica esta instalando uma sistema de geragao de energia fotovoltaica
(maior do Parana em 2018) com investimento de em torno de 18 milhdes de reais,
possibilitando o ensino e pesquisa nesta importante area.

Adicionalmente, Agbes da Empresa Junior e inumeros Projetos de Iniciagao
Cientifica e Trabalhos de Conclusao de Curso com temas especificos de Reciclagem,
Produgcdo Limpa, Produtos Verdes, Percepc¢do do valor sustentavel de processos e
produtos, entre outros, tém sido desenvolvidos por alunos e professores do curso de
Engenharia Elétrica.

Nesses termos, a educagdo ambiental integra um processo cultural de apoio as
politicas publicas e as politicas da propria instituicdo, de modo a favorecer uma nova
postura de ag¢des de preservagao e sustentabilidade no que afeta ao meio ambiente,
com o intuito de se instituir uma formacgao educacional trans/interdisciplinar e humanista

para os alunos e egressos.
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18.2 Direitos Humanos e Democracia

Pioneira na adogao de politicas de inclusdo entre as universidades brasileiras (com a
implantagdo do sistema de cotas e o acolhimento de refugiados, por exemplo), a UFPR
criou em 2018 a Superintendéncia de Inclusdo, Politicas Afirmativas e Diversidade
(SIPAD). O objetivo da SIPAD € implementar politicas que promovam a incluséo e a
diversidade em nivel institucional na universidade.

Atendendo a Resolugdo N° 1, de 30 de maio de 2012 do Conselho Nacional de
Educagdo e o Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos, sdo desenvolvidas
atividades académicas e discussdes com base na formagao de uma cultura pautada na
universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos, como tema
transversal e transdisciplinar, de modo a inspirar a elaboragao de programas especificos e
metodologias adequadas. Particularmente, o assunto € abordado na disciplina Engenharia
e Sociedade. A questdo também é tratada nos projetos e nos eventos especificos do
curso, particularmente durante a semana académica do curso (SEATEL, Semana de
Atualizagdo em Engenharia Elétrica) e nas atividades do PET e Empresa Junior. Os
processos democraticos sdo vivenciados na pratica na UFPR através da eleicao de
representantes estudantis nos centros académicos, particularmente no DAEL (Diretério
Académico de Engenharia Elétrica), eleicao para Coordenador de Curso, Chefe de
Departamento, Diretor de Setor e Reitor. Além disso, existe também a representatividade
dos docentes, discentes e técnicos administrativos nos conselhos superiores (CEPE,
Conselho de Pesquisa e Extensdo e COUN, Conselho Universitario, COPLAD, Conselho

de Planejamento e Administracao).

18.3 Histoéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena

A UFPR no que se refere as politicas afirmativas para pretos e pardos para além do
sistema de cotas, ja referido, conta com o NEAB (Nucleo de Estudos Afro-brasileiros)
que se constitui como um centro de referéncia que articula e promove atividades de
ensino, pesquisa e extensao relacionadas ao campo de estudos afro-brasileiros. O

NEAB colabora com a permanéncia simbdlica e material dos estudantes negros e negras
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cotistas e ndo cotistas, por meio de um espaco de estudos acolhedor e do processo de
selecao de bolsas do PIBIS, destinadas especificamente para essa demanda.

A coordenacdo do NEAB organiza o acolhimento de seu publico alvo no inicio do ano
letivo, realizam palestras, cursos de lingua estrangeira, discussdes em grupos e apoia
atividades estudantis, assim como tem sido l6cus de recebimento de denuncias de
discriminacéao racial sofrida por estudantes.

O Nucleo de Pesquisa de Relagdes Raciais, Ciéncia e Tecnologia (Nupra) surgiu
por uma demanda manifestada pelos préprios alunos de cursos de engenharia da UFPR.
Trata-se de uma unido de esforgos entre o Nucleo de Estudos Afrobrasileiros (Neab),
ligado ao Setor de Educacgéo, e alunos e professores do Centro Politécnico que sentiram
a necessidade de viabilizar estudos que fizessem o cruzamento entre questdes raciais e
temas ligados a formagéao tecnoldgica. Entre os temas que os estudantes ja abordaram
nos trabalhos apresentados em congressos e eventos cientificos, estdo perfis e
percepgcdes de alunos negros que ingressam nos cursos do Politécnico, o acesso de
técnicos negros a cargos de liderancga e a participacéo de cientistas e técnicos negros no
conhecimento tecnologico.

Essas discussodes, preferencialmente, sdo mediadas de forma transversal inclusive
nos projetos e eventos especificos do curso, promovendo uma visao critica do conceito de
cultura, e também na disciplina Engenharia Elétrica e Sociedade, de forma a atender o
que preconiza as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico
raciais (Resolu¢cdo CNE/CP N° 01 de junho de 2004).

18.4 Libras e Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista

A disciplina LIBRAS ¢é oferecida como componente optativo na matriz curricular do curso
de Engenharia Elétrica. A linguagem dos sinais permite ao aluno penetrar no mundo
silencioso de usuarios que necessitam ser compreendidos, para entdo buscar emancipa-
los como cidad&os e sujeitos historicos, de fato e de direito. Esta linguagem como
componente curricular esta em consonancia com a politica federal de incluséo a, qual tem
por base o atendimento ao Decreto n. 5.626 de 22 de dezembro de 2005

Conforme Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, o acompanhamento
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académico e pedagdgico, sobretudo nos casos dos estudantes que possuem
necessidades especiais e/ou que demandam acdes especiais de acessibilidade, também
merece uma atencdo especial da UFPR. O Nuacleo de Apoio a Pessoas com
Necessidades Especiais (NAPNE), vinculado a PROGRAD, tem atuado desde 2005 junto
a esse publico, realizando o acompanhamento dos processos de inclusdo e educacgao na
UFPR, com apoio psicopedagdgico, equipamentos especificos, bem como softwares de
acessibilidade adquiridos e/ou desenvolvidos por professores da prépria UFPR. As acbes
do NAPNE consolidaram a presenca e a permanéncia dos estudantes com deficiéncia
(PCD), transtornos do espectro autista, disturbios da aprendizagem e, mais recentemente,
(2016), dos estudantes com altas habilidades/superdotagcdo, por meio do NEPAHS
(Nucleo de Estudos e Praticas em Altas Habilidades/Superdotagao) nos cursos de
graduacgéo, educagao profissional e de pds-graduacgao.

Quando um estudante com transtorno espectro autista é identificado no curso a
coordenagao designa um docente orientador pedagogico e um monitor bolsista

(selecionado através de edital publico) para realizar o acompanhamento do estudante.
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19. REPRESENTAGAO GRAFICA DE UM PERFIL DE FORMAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

Grade Curricular do Curso de Engenharia Elétrica
Curso Noturno - 2018

Posigao da Disciplina

Cbdigo e nome da
ina

TEXXX - Microcontroladores &
Microprocessadores:

PD2LB2 1.5)

Namero de aulas
[

tedrica
LB=pratica

Corequisitos

conjunto de disciplinas optativas da énfase deve ser definido no projeto pedagégico

_[ Enfase em Sistemas Embarcados - critérios para obtencdo da énfase ]7

1. Cursar as disciplinas obrigatorias da énfase (360 horas).
2. Cursar no minimo 120 horas em disciplinas optativas da énfase.
3. Cursar 240 horas em disciplinas optativas de qualquer énfase.

1 2 ] 4 ‘] 6 7 8 9 10 1 12
Carga Horéria Semanal Carga Horaria Semanal Carga Horaria Semanal Carga Horaria Semanal Carga Horaria Semanal Carga Horéria Semanal Carga Horaria Semanal Carga Horéria Semanal Carga Horaria Semanal Carga Horaria Semanal Carga Horéria Semanal Carga Horéria Semanal
Tebrica: 1 Tedrica: 1 Tebrica: 16 Tebrica: Tedrica: 12 Tebrica: 16 Tedrica: 2 Tebrica: 20 Tedrica:20 Tedrica: 20 Tedrica: Tedrica:
Prética: 2 Prética: 4 Prética: 4 Prética: 2 Pratica: 8 Pratica: 4 Prética: 0 Prética: 0 Prética: 0 Prética: 0 Prética: Prética:
Total: 20 Total: 20 Total: 20 Total: 20 Total: 20 Total: 20 Total: 20 Total: 20 Total: 20 Total: 20 Total:
71 81 il 121
TE304 - Geometria Analitic | TE307 - Algebra Linear para TE312 - Célculo Il para EE TE322 - Sinais e Sistemas TE327 - Métodos Numéricos TE330 - Estatistica para EE TE335 - Engenharia de .- d E345 - I d TE346 - Engenharia Elétrica TE347-TCCI TE348 - TCCII
para EE para EE Seguranca no Trabalho Comunicacao Empresas e Organizagao da e Sociedade
PD4 Produgéo
PD4 PD4 PD4 PD2 PD4 PD4 PD4 PD4 ) OR 10 OR10
52 6.2 72 82
TE301 - Célculo | para EE TE308 - Célculo Il para EE TE315 - Equages Diferenci TE320 - Fisica IV para EE TE328 - Microprocessadores e TE334 - Sistemas TE337 - Materiais Elétricos TE344 - Instalagbes Elétricas Qe
para Eng. Elétrica Microcontroladores Lineares de Controle Prediais e Industriais | TE349 - Estagio
PD4 PD4 PD4 PD4 PD2 LB2 PD4 64 PD4 PD6
OR24 7.1
33 53 6.3 73 83
TE303 - Fisica | para EE TE310 - Fisica Il para EE TE313 - Circuitos Elétricos | TE319 - Eletricidade e TE323 - Conversdo de Energia | TE331 - Instrumentagao TE339 - Sistemas Elétricos de TE341 - Eletronica de Poténcia I
Magnetismo Eletrénica Poténcia |
<[ Enfase em Sistemas Embarcados - Obrigatérias (360 horas) }_
PD4 PD4 PD4 34 PD6 PD4 S5 PD4 64 PD4 PD4
9.2 103
14 34 I 54 64 74 85
r i ‘ 5 y TE351 - Programacao Orientadal TE350- Engenharia de Software.
TE305 - Metodologia de CF113 - Fisica Experimental TE316 - Laboratério de TE318 - Circultos Elétricos | TE32S - Laboratério de TE333 - Laboratério de TE338 - Ondas Eletro- TE340 - Converséo de Energia I a Objeto ara Sisteines EfBAIRAGES
Pesquisa para Engenheiros Circuitos Elétricos | Conversao de Energia Instrumentago e Controle magnéticas
Eletricistas. PD2 LB2 PD4
182 33 D4 2 182 5.4 182 62,63 PD4 PD2
93 104
15 25 35 I 55 65 1
- - — - - - - i i TE353 - Microeletronica | TE352 - Processamento Digital
TE302 - Introdugdo & TE311 - Oficina de Projeto TE314 - Eletrénica Digital TE321 - Laboratorio de TE324 - Eletrbnica Analgica | TE320 - Eletrénica Analbgica I TE343 - Fundamentos de de Sinais |
Eletroquimica para EE em Engenharia Elétrica Circuitos Elétricos Il Economia para Engenheiros
PD2 PD2 LB2 PD2 LB2
LB2 PD4 48 182 43 PD4. 5.1 PD4 66 D4
9.4 105
16 36 56 6.6
7 TE354 - Redes d2 TE355 - Sistemas Operacionais.
TE306 - Programago de TE317 - Laboratorio de TE326 - Laboratério de. TE332 - Laboratorio de c
Computadores Eletronica Digital Eletronica Analdgica | Eletronica Analégica Il
PD4 PD2 LB2
PD2 LB2 LB2 45 LB2 Sl 182 6.5
_{ Enfase em Sistemas Embarcados - Optativas }7




